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Аналитическая часть
I. Общие сведения об образовательной организации
Наименование образовательной 


организации

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Ключанская средняя школа»
Руководитель

Видехина Татьяна Ивановна
Адрес организации

391235, Рязанская обл., Кораблинский район, с. Ключ, ул. Школьная, д. 39.

Телефон, факс

(43143) 98 -2-22   
Адрес электронной почты

kluch-shkola01@yandex.ru
Учредитель

муниципальное образование – Кораблинский муниципальный 

район Рязанской области 

Дата создания

1965 год
Лицензия

№ 0000847 серия 62Л01 (регистрационный № 06-2545 от 12 октября 2015 г.)
Свидетельство о государственной 


аккредитации

№ 0000612 серия 62А01 (регистрационный № 06-0854 от 14 октября 2015г.) на срок до 09 июня 2023г.
МОУ "Ключанская СШ"  (далее – Школа) расположена в селе Ключ. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 71 процент – в с.Ключ,, 27 процентов − в п. «Быковская степь», 2 процента − в с.Троица.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования и внеурочной деятельности.
II. Система управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и коллегиальности.

Органы управления, действующие в Школе
Наименование органа
Функции
Директор
Единоличным исполнительным органом Школы является руководитель (директор), который осуществляет текущее руководство деятельностью Школы.
Директор Школы без доверенности:

1) действует от имени Школы, представляет ее интересы во всех организациях, государственных и муниципальных органах;

2)  совершает сделки от имени Школы, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности;

3)  открывает счета, в том числе в органах, осуществляющих исполнение бюджета, пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами Школы, в пределах установленных законом и настоящим Уставом;

4)  планирует деятельность Школы в соответствии с имеющимися ресурсами, реальным и предполагаемым числом обучающихся, реализуемыми образовательными программами, действующими государственными стандартами и нормативами, учредительным договором, утвержденными внутренними нормативными документами, заключенными договорами;

5)  издает приказы, инструкции, обязательные для выполнения всеми работниками и учащимися Школы;

6)  утверждает структуру Школы, штатное расписание, график работы и расписание занятий;

7)    принимает на работу, увольняет и переводит работников на другую работу в соответствии с трудовым законодательством;

9)  распределяет обязанности между работниками Школы, утверждает должностные инструкции;

10)   распределяет учебную нагрузку, устанавливает ставки и должностные оклады работников Школы в пределах, установленных федеральными и местными нормативами;

11)  устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам работников Школы.

Совет Школы
Совет Школы (Далее – Совет) является коллегиальным, представительным  органом совместного управления  Школы и состоит из избранных членов и имеет управленческие (властные) полномочия, определенные Уставом Школы, по решению ряда важных вопросов функционирования и развития  образовательной организации, реализует принцип демократического, государственно-общественного характера управления образования. 

        Совет школы представляет интересы всех участников образовательных отношений.

         Функции совета Школы:

· определение перспективных направлений функционирования и развития Школы (совместно с педагогическим советом);

· привлечение      общественности    к   решению   вопросов   развития    Школы;

· создание оптимальных условий для реализации образовательных программ;

· защита законных прав участников образовательных отношений в пределах своей    компетенции;

· решение    конфликтных   вопросов с участниками образовательных отношений;

· решение других важных вопросов жизнедеятельности Школы, не отнесённых  к компетенции директора
Педагогический совет
Педагогический совет Школы является постоянно действующим органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство образовательной деятельностью. 
К компетенции педагогического совета Школы относится:

· реализация государственной политики по вопросам образования;

· направление деятельности педагогического коллектива на совершенствование учебно-воспитательной работы;

· внедрение в практику достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;

· обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов реализации образовательных программ;

· решение вопросов о приеме, переводе, о допуске к итоговой аттестации и выпуске обучающихся (воспитанников), освоивших государственный стандарт образования, о награждении обучающихся (воспитанников) Грамотами за успехи в обучении;

· принимает решения о проведении промежуточной аттестации, определяет конкретные формы и порядок их проведения;

· принятие решения об отчислении обучающегося в соответствии с законодательством;

· принимает иные локальные акты в соответствии с действующим законодательством РФ.

Общее собрание работников
Общее собрание трудового коллектива (далее – Общее собрание)  является постоянно действующим органом коллегиального управления. 

К компетенции общего собрания работников Школы относится:

· определение основных направлений деятельности Школы, перспективы ее развития; 

· дает рекомендации по вопросам изменения Устава учреждения, ликвидации и реорганизации учреждения; 

· принимает коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка;

· заслушивает ежегодный отчет профсоюзного комитета и администрации Школы о выполнении коллективного договора;

· дает рекомендации по вопросам принятия локальных актов, регулирующих трудовые отношения с работниками Школы,  включая инструкции по охране труда, положение о комиссии по охране труда;

· принимает следующие локальные акты: положение о педагогическом совете,  положение о мерах поощрения работников и обучающихся Школы и иные локальные акты, принятие которых предусмотрено действующим законодательством РФ;

· принимает положение о социальной поддержке работников Школы и решения о социальной поддержке работников Школы; 

· избирает представителей работников в органы и комиссии Школы;

· рассматривает иные вопросы деятельности Школы, принятые Общим собранием к своему рассмотрению либо вынесенные на его рассмотрение Директором Школы. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано 
1. два методических объединения:
− учителей-предметников;
− классных руководителей.
2. Три временных творческих группы.
3. Постоянная творческая группа учителей начальной школы и воспитателей СП детский сад «Ягодка».
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии сФедеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (5-8 классы - реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования.
Воспитательная работа
В 2018  году коллектив МОУ "Ключанская СШ"  проводил активную работу по формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся,  профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ). 

Мероприятия проводились с участием обучающихся  и их родителей.

Проводились беседы с родителями: по разъяснению  уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ; беседа на тему: «Административное и уголовное наказания за правонарушения подростков» с инспектором по делам несовершеннолетних Меркуловой Е.В, г.Кораблино.
Были организованы:

− родительские собрания по профилактике употребления ПАВ, показаны рекламные ролики, одобренные  Министерством здравоохранения РФ;

− конкурс плакатов в школе «Мы - за здоровый образ жизни!», «СПИД – не спит!» и др.;

− проведение классных часов и бесед в старших классах на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий;

− книжная выставка «Жить здоровыми!» в школьной и сельской библиотеках;

−  традиционно реализуется социально-образовательный проект «Здоровый образ жизни»;

− школьные спортивные  праздники и кроссы;

− школьные и участие в районных и областных мероприятиях различной направленности (социальные, патриотические, духовно-нравственные, экологические, спортивные и др.) в течение всего года.

Дополнительное образование и внеурочная деятельность
Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:
− естественно-научное;
− техническое;
− художественное;
− физкультурно-спортивное;

−социально-педагогическое.

 Выбор предпрофилей осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в марте 2017 года. По итогам опроса 56обучающихся и 56 родителей выявили, что естественно-научное направление выбрало 20 процентов, техническое – 17 процентов, художественное – 39 процентов, физкультурно-спортивное – 15 процентов,  социально-педагогическое – 21 процент.
Внеурочная деятельность

№ п/п

Направления

2017г. (%)

2018г. (%)

1

Духовно-нравственное

49

35
2

Общекультурное

38

29
3

Общеинтеллектуальное

41

33
4

Спортивно-оздоровительное

45

50
5

Социальное

49

45
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IV. Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2015–2018 годы
№ п/п
Параметры статистики
2015–2016

учебный год
2016–2017

учебный год
2017–2018

учебный год
2018–2019

учебный год

1
Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года (для 2018–2019 – 


на конец 2018 года), в том числе:
63
57
58
51

– начальная школа
26
23
20
19

– основная школа
28
28
27
24

– средняя школа
9
6
11
8

2
Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение:
 
 
 
– начальная школа
–
–
–
-

– основная школа
1
–
 
-
– средняя школа
–
–
–
-
3
Не получили аттестата:
 
 
 
– об основном общем образовании
–
–
 
-
– среднем общем образовании
–
–
–
-
4
Окончили школу с аттестатом 

особого образца:
 
 
 
– в основной школе 
-
-
–
-
– средней школе
-
-
–
-
Приведенная статистика показывает, что в основном положительная динамика освоения основных образовательных программ сохраняется.
К сожалению, из-за отсутствия рабочих мест в селах Ключанского поселения, семьи вынуждены переезжать в города Москва, Рязань, Скопин, Ряжск и забирают с собой детей, что приводит к сокращению количества обучающихся школы.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 учебном году 

Классы
Всего 

обуч-ся
Из них успевают
Окончили год
Окончили год
Не успевают
Переведены 

условно
Всего
Из них н/а
Кол-во
%
С 

отметкам


и «4» и «5»
%
С 

отметками 


«5»
%
Кол-во
%
Кол-во
%
Кол-во
%
2
2
2
100
1
50
0
0
0
0
0
0
0
0
3
13
13
100
2
15
3
23
0
0
0
0
0
0
4
1
1
100
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Итого
16
16
100
3
14
3
14
0
0
0
0
0
0
Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что успеваемость стабильная и составляет 100%; процент учащихся, окончивших на «4» и «5», уменьшился на 19 процентов (в 2017 был 33%), процент учащихся, окончивших на «5», уменьшился на 5 процентов (в 2017 – 19%).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году
Классы
Всего

обуч-ся
Из них

успевают
Окончили

год
Окончили

год
Не успевают
Переведены

условно
Всего
Из них н/а
Кол-во
%
С 

отметками 


«4» и «5»
%
С 

отметками 


«5»
%
Кол-

во
%
Кол-

во
%
Кол-во
%
5
6
6
100
4
67
1
17
0
0
0
0
0
0
6
5
5
100
2
40
0
0
0
0
0
0
0
0
7
6
6
100
1
17
2
33
0
0
0
0
0
0
8
6
6
100
2
33
0
0
0
0
0
0
0
0
9
4
4
100
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Итого
27
27
100
9
33
3
11
0
0
0
0
0
0
Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 1 процент (в 2017 был 32%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 4% (в 2017– 7%).
Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2018 году
Классы
Всего 

обуч-ся
Из них 

успевают
Окончили 

полугодие
Окончили год
Не успевают
Переведены 

условно
Сменили 

форму 


обучения
Всего
Из них н/а
Кол-во
%
С 

отметками

«4» и «5»
%
С

отметками 

«5»
%
Кол-во
%
Кол-во
%
Кол-во
%
%
Кол-

во
10
7
7
100
4
57
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
11
4
4
100
3
75
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Итого
11
11
100
7
67
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 учебном году стабильны (в 2017количество обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», было 67%).
Результаты сдачи ЕГЭ 2018 года
Предмет 
Сдавали всего 

человек
Сколько обучающихся

получили 100 баллов
Сколько обучающихся

получили 90–98 баллов
Средний балл
Русский язык
4
0
1
79
Математика (база)
4
0
0
5
Математики (профиль)
3

0
0

68

Литература
1
0
0
63
Обществознание
2
0
0
66
Физика
1

0
0
62

Химия
1
0
0
53
Биология

1

0

0

61

Английский язык

1

0

0

64

Итого:
4
0
0
64,5
В 2018 году результаты ЕГЭ ниже по сравнению с 2017 годом. Понизился средний тестовый бал (с 66,5 до 64,5), но Мартынова Е. по русскому языку набрала 91 балл.
Результаты сдачи ОГЭ 2018 года
Предмет
Сдавали всего 

человек
Сколько обучающихся

получили 100 баллов
Сколько обучающихся

получили «5»
Сколько обучающихся

получили «4»
Сколько обучающихся

получили «3»
Математика
4
0
0
1
3
Русский язык 
4
0
0
3
1
Физика
2
0 
0
0
2
Информатика
2
0
0
1
1
Химия
3
0
0
3
0
Обществознание
1
0
0
0
1
В 2018 году обучающиеся показали стабильные результаты ОГЭ. Количество обучающихся, которые получили «4» и «5», уменьшилось с 50 до 0 процентов, по сравнению с 2017 годом.
V. Востребованность выпускников
Год 

выпуска
Основная школа
Средняя школа
Всего
Перешли в 

10-й класс 


Школы
Перешли в 

10-й класс 


другой ОО
Поступили в 

профессиональную 


ОО
Всего
Поступили 

в ВУЗ
Поступили в 

профессиональную 


ОО
Устроились 

на работу
Пошли на 

срочную 


службу по 


призыву
2016
5
4
0
1
7
7
0
0
0
2017
6
6
0
0
2
1
0
0
1
2018
4

1
0
3

4

2
2
0

0

В 2018 году одна выпускница 9-го класса продолжила обучение в МОУ «Ключанская СШ».
Количество выпускников 11 класса, поступающих в ВУЗ, осталось стабильным  по сравнению с 2017 годом.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В Школе утверждено Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся от 01.11.2018г. По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов хорошая.
По результатам анкетирования 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 80 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 75 процентов. 
VII. Оценка кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают 16 педагогов, из них 11 – внутренних совместителей. Из них 14 человек имеют высшее педагогическое образование, 1 человек - высшее экономическое образование, 1 человек имеет среднее специальное образование. 
В 2018 году аттестацию прошли 1 педагог – на высшую квалификационную категорию, 1 педагог – на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:
− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 14036 единиц;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 637 единиц в год;
− объем учебного фонда – 6783 единицы.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.
Состав фонда и его использование за 2018 год:
№
Вид литературы
Количество единиц 

в фонде
Сколько экземпляров 

выдавалось за год
1
Учебная
6783
195
2
Педагогическая
125
48
3
Художественная
6140
286
4
Справочная
325
17
5
Языковедение, литературоведение
42
15
6
Естественно-научная
34
16
7
Техническая
22
5
8
Общественно-политическая
20
10
Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 198 дисков. Мультимедийные средства (электронные энциклопедии) – 8.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 3 человека в день.
На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки школы.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
IX. Оценка материально-технической базы
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 17  учебных кабинетов, 9 из них оснащены современной мультимедийной техникой, есть:
− лаборатория по химии;
− лаборатория по биологии;
− компьютерный класс;
− комбинированная мастерская;
− кабинет технологии для девочек;
− кабинет ОБЖ.
На первом  этаже здания оборудованы спортивный и актовый залы, столовая и пищеблок.
На территории школы находятся спортивная и детская игровая площадки. 
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2018 года.
Показатели
Единица измерения
Количество
Образовательная деятельность
Общая численность учащихся

человек

51
Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования

человек

19
Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования

человек

24
Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования

человек

8
Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам 


промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся

человек (процент)

20 (47%)
Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку

балл

77
Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике

балл

19
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку

балл

79
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике (базовая)
балл

5
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике (профильная)
балл

68

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 


результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 


установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 


численности выпускников 11 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 


установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 


выпускников 11 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей 


численности выпускников 9 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей 


численности выпускников 11 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от 


общей численности выпускников 9 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от 


общей численности выпускников 11 класса

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 


конкурсах, от общей численности обучающихся

человек (процент)

45 (80%)
Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов 


от общей численности обучающихся, в том числе:

человек (процент)

 
− регионального уровня

10 (18%)
− федерального уровня

1 (2%)
− международного уровня

0(0%)
Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных 


учебных предметов от общей численности обучающихся

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей 


численности обучающихся

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 


образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся

человек (процент)

0 (0%)
Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 


программ от общей численности обучающихся

человек (процент)

3 (6%)
Общая численность педработников, в том числе количество педработников:

человек

 
− с высшим образованием

16
− высшим педагогическим образованием

14
− высшим экономическим образованием

1

− средним профессиональным образованием

1
− средним профессиональным педагогическим образованием

0
Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей 


численности таких работников, в том числе:

человек (процент)

 
− с высшей

7 (44%)
− первой

4(25%)
Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 


педагогическим стажем:

человек (процент)

 
− до 5 лет

1(6%)
− больше 30 лет

9(56%)
Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:

человек (процент)

 
− до 30 лет

1 (6%)
− от 55 лет

9(56%)
Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 


которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную 


переподготовку, от общей численности таких работников

человек (процент)

18(95%)
Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 


которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 


от общей численности таких работников

человек (процент)

18(95%)
Инфраструктура
Количество компьютеров в расчете на одного учащегося

единиц

0,39
Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества 


единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося

единиц

18
Наличие в школе системы электронного документооборота

да/нет

да
Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:

да/нет

нет
− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке

нет
− медиатеки

да
− средств сканирования и распознавания текста

да
− выхода в интернет с библиотечных компьютеров

нет
− системы контроля распечатки материалов

да
Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 


интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся

человек (процент)

51 (100%)
Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося

кв. м

10,2
Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном  объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.


