
Мероприятия, проводимые в МОУ «Ключанская СШ» 

  в целях исполнения требований ст.13.3 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

 

Во исполнение  ст. 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ 

"О противодействии коррупции", в целях предупреждения коррупции в 

Муниципальном  общеобразовательном учреждении «Ключанская средняя 

школа» Кораблинского муниципального района: 

- приказом №212(б) от 16 декабря 2016 года должностным лицом, 

ответственные за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений (предусмотрены специальные обязанности по 

предупреждению и противодействию коррупции) определен 

заместитель директора по ВР Миронова Т.В.; (в электронном виде 

прилагается) 

- приказом №212(в) от 16 декабря 2016 года утверждено Положение об 

антикоррупционной политике, указанным Положением утверждены 

Перечни мероприятий по предупреждению коррупции; (в электронном 

виде прилагается) 

- приказом №182(а) от 21декабря 2020 утвержден План противодействия 

коррупции на 2021-2023 годы; (в электронном виде прилагается); 

- приказом №212(а) от 16 декабря 2016 утверждено Положение о 

конфликте интересов, которым предусмотрено сообщение о наличии 

личной заинтересованности при исполнении обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов, также 

утвержден Перечень типовых ситуаций конфликта интересов и 

порядок их разрешения в школе; работники ознакомлены под 

роспись;(в электронном виде прилагается); 

- приказом №212(в) от 16 декабря 2016 создана комиссия по 

противодействию коррупции, утвержден её состав и положение о 

комиссии, утвержден план работ комиссии; работники ознакомлены 

под роспись;(в электронном виде прилагается); 

- приказом №212(а) от 16 декабря 2016 утвержден Кодекс этики и 

служебного поведения работников, где прописаны Правила, 

регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства; работники ознакомлены под роспись; (в 

электронном виде прилагается); 

- приказом №182(б) от 21 декабря 2020 утверждено Положение  

о сотрудничестве с правоохранительными органами МОУ 

«Ключанская СШ»  (в электронном виде прилагается); 

- приказом №212(а) от 16 декабря 2016 утвержден перечень должностей, 

занятие которых предусматривает дополнительные ограничения 

антикоррупционной направленности  и иные мероприятия (в 



соответствии с распоряжением главы Кораблинского района от   24.11. 

2016 г.  № 33) (в электронном виде прилагается).  

В   2021  году организована: 

-  информационно-разъяснительная работа по доведению до  сведения  

работников основных положений нормативных правовых актов 

антикоррупционной направленности в целях формирования у них 

нетерпимого отношения к проявлениям коррупции. В данной работе 

участвовали члены комиссии по противодействию коррупции; 

- демонстрация видеоматериалов  с сайта 

https://corrupt.pnzreg.ru/antikorruptsionnaya-videoteka/ проводилась в период 5 

по 9 апреля. 

- проведены проверки в целях недопущения нарушений 

законодательства в сфере противодействия коррупции: локальных 

нормативных актов, трудовых договоров на соответствие их трудовому и 

антикоррупционному законодательству. 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 г. № 

582 (ред. от 29.11.2018) «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации» учреждение обеспечивает открытость и 

доступность информации об организациях, об условиях обучения, 

образовательных программах, кадровом обеспечении на официальном сайте. 

Также на сайте имеются разделы  с информацией антикоррупционной 

направленности по следующему адресу http://kluch-

skola.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-29. 

В локальные нормативные акты учреждения и в трудовые договора 

(путем заключения дополнительных соглашений) работников  включены 

обязанности по предупреждению и противодействию коррупции. 

В трудовые договора (заключение дополнительных соглашений) 

работников (руководителей, главного бухгалтера, педагогических 

работников) учреждений внесены пункты, предусматривающие 

ответственность за нарушение локальных нормативных актов в сфере 

противодействия коррупции, в соответствии с Трудовым Кодексом 

Российской Федерации. 

С родителями на родительских собраниях проводится информационно--

разъяснительная работа соответствующей тематики. Они являются 

активными участниками образовательных отношений, что делает 

образование более прозрачным. Среди родителей проводятся опросы по 

удовлетворенности образовательными услугами. 

       Просветительская работа в учреждении по вопросам предупреждения 

коррупции направлена на воспитание гражданской ответственности, 

укрепление доверия граждан к власти ежегодно разрабатывается план 

мероприятий по противодействию коррупции. В план включены следующие 

мероприятия:  

https://corrupt.pnzreg.ru/antikorruptsionnaya-videoteka/
http://kluch-skola.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-29
http://kluch-skola.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-29


Библиотечный урок «Про взятку» и выставка книг в библиотеке «Нет 

коррупции!» 

Классные часы: 

- Мои права (5класс). 

- Я - гражданин (6 класс). 

- Потребности и желания (7,8 класс). 

Особое внимание обращается на проведение дискуссий, способствующих 

выявлению жизненной позиции учащихся по данному вопросу. 

Уроки обществознания в 9 классе «Политическая коррупция: причины и 

последствия», «Коррупционное правонарушение. Виды юридической 

ответственности за коррупционную деятельность» 

На родительских собраниях освещались вопросы по противодействию 

коррупции. Соблюдаются требования законодательства во время проведения 

ЕГЭ и ОГЭ учащимися в образовательном учреждении. 

Систематически проводится контроль за получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об 

основном общем образовании, среднем общем образовании. 

 

       За истекший период сообщений от граждан о коррупционных 

правонарушениях и фактах коррупции, совершенных работниками ОУ не 

поступало. Работники школы не заявляли о попытках склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений, сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений не зарегистрировано 

 

 

Директор школы                                            Т.И. Видехина 


